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DICHIARAZIONE E IMPEGNI PNRR
(in ordine al possesso dei requisiti di cui all’art. 47, del D.Lgs. n. 77/2021)

Il sottoscritto
nato a il / / ,
residente in via
C.F.
nella sua qualita di

dell'impresa/consorzio

con sede in

consapevole che la falsa dichiarazione comporta sanzioni penali (D.P.R. n. 445/2000 - art. 76) e
costituisce causa d’esclusione dalla partecipazione a successive gare per ogni tipo di appalto

DICHIARA
ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000

* di avere alle proprie dipendenze un numero di occupati con rapporto di lavoro subordinato
Pari Nueveeeeereeeeeeeeerennennnn unita.

* di essere tenuto alla disciplina della legge 68/1999:

O si, e di aver assolto, al momento della presentazione dell'offerta stessa, agli obblighi di cui
alla legge sopra citata;
O N0, inquanto ...

* (solo per gli operatori che occupano un numero di dipendenti pari o superiore a 15 e non

superiore a 50)

rientrando tra gli operatori economici citati nei commi 3 e 3-bis, entro sei mesi dalla

conclusione del contratto si impegna a consegnare alla stazione appaltante e a trasmettere alle

rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parita:

o una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle
professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione
professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di
mobilita’, dell'intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei
prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta;

o |a certificazione di cui all'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, e una relazione
relativa all'assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali sanzioni e
provvedimenti disposti a suo carico nel triennio antecedente la data di scadenza di
presentazione delle offerte.

* che l'operatore per I'esecuzione del contratto in oggetto o per la realizzazione di attivita' ad
esso connesse o strumentali:
O non assumera ulteriore personale;
O assumera personale in numero minore di 3;
O assumera personale in numero maggiore o uguale a 3, di cui una quota pari almeno al 30
per cento delle assunzioni necessarie sia assicurata sia all’occupazione giovanile sia
all'occupazione femminile.



di essere a conoscenza che le nuove assunzioni da destinare all’'occupazione giovanile e
femminile si identificano con il perfezionamento di contratti di lavoro subordinati disciplinati
dal decreto legislativo 15 giugno 2015 n. 81 e dai contratti collettivi sottoscritti dalle
organizzazioni comparative piul rappresentative a livello nazionale.

di essere a conoscenza che I'inadempimento dell’obbligo di cui all’art. 47 comma 3, comma 3-
bis ovvero al comma 4 comporta l'applicazione delle penali previste dal contratto e/o la
risoluzione del medesimo e dei contratti discendenti .

di essere a conoscenza che il rispetto dell'impegno sopra dichiarato sara oggetto di specifica
verifica di conformita da parte della stazione appaltante.

di essere consapevole che il rispetto di tali clausole sara inserito nel contratto ai sensi del
comma 6 art. 47, del D.Lgs. n. 77/2021.

che il TITOLARE EFFETTIVO dell'impresa/consorzio €:
Nome e Cognome
nato a il / / ,
residente in via

C.F.

IL DICHIARANTE

(firmato digitalmente)



